
 
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน 
เรื่อง หลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล 

 

  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเพชรบุรี  เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการคัดเลือก  
พ.ศ.2560 โดยที่เป็นการสมควรให้มีการแก้ไขมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกให้สอดคล้องกับค าสั่งหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติที่  8/2560 เรื่อง การขับเคลื่อนการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น  ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์  
พ.ศ.2560 ที่ก าหนดให้คณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล  และ
คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542 มีอ านาจ
หน้าที่ในการจัดสอบการแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นแทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานครรวมถึงให้คณะกรรมการพนักงาน ส่วนต าบลมีอ านาจหน้าที่ในการสอบคัดเลือกและการ
คัดเลือกพนักงานส่วนต าบลให้ดารงต าแหน่งประเภทอานวยการท้องถิ่นประเภทบริหารท้องถิ่นและต าแหน่งสายงานบริหาร
สถานศึกษาเพ่ือประโยชน์ในการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลของอบต.ให้มีมาตรฐานและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบน
พ้ืนฐานของระบบคุณธรรม 

 ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลบางจานจึงประกาศหลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือก  พนักงานส่วนต าบลใน
การจัดสอบการแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเป็นข้าราชการส่วนท้องถิ่นหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานครรวมถึงให้คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลอ านาจหน้าที่ในการสอบคัดเลือกและการคัดเลือก
พนักงานส่วนต าบลให้ดารงต าแหน่งประเภทอานวยการท้องถิ่น  ประเภทบริหารท้องถิ่น  และต าแหน่งสายงานบริหาร
สถานศึกษา ดังนี้ 
  ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางจานเรื่อง  หลักเกณฑ์การสรรหา  และคัดเลือก
พนักงานส่วนต าบล”  

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป  
ข้อ 3 การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุแต่งตั้งให้ดารงต าแหน่งพนักงานส่วนต าบล  และการคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล  

เพ่ือแต่งตั้งให้ดารงต าแหน่งในระดับที่สูงขึ้นให้ดาเนินการได้ 5 วิธีดังนี้  
(1) การสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับการและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานส่วนต าบล 
(2) การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษท่ีไม่จาเป็นต้องสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการและแต่งตั้งให้เป็น

พนักงานส่วนต าบล  
(3) การสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานให้ดารงต าแหน่งต่างสายงาน หรือแต่งตั้งพนักงานต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัติ

ให้ดารงต าแหน่งประเภทอานวยการท้องถิ่นและบริหารท้องถิ่นของอ งค์การบริหารส่วนต าบล หรือแต่งตั้งพนักงานครูส่วน
ต าบล ให้ดารงต าแหน่งในสายงานบริหารสถานศึกษา  

(4) การคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบลที่ด ารงต าแหน่งสายงานผู้ปฏิบัติให้ด ารงต าแหน่ง ในระดับท่ีสูงขึ้น  
(5) การคัดเลือกเพ่ือรับโอนมาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทอานวยการท้องถิ่นและประเภทบริหารท้องถิ่น  หรือ

สายงานการบริหารสถานศึกษา 
ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ เงื่อนไขที ่ก.ท.ก าหนด  

                       ประกาศ ณ วันที่ 1 เมษายน พ.ศ.2563 
 

                                                      
                                      ลงชื่อ.............................................................. 
     (นายเสถียร นิลทะสิน)  
                         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน 


