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สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
 
 

4.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผล 

สรุปผลการติดตามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ   
๑. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ สวนใหญในแผนพัฒนาตําบลในปที่ผานมาได

จัดทําแผนงานโครงการ และกิจกรรมไวจํานวนมากครอบคลุมงานทุกดาน โดยไดจัดลําดับความสําคัญเรงดวน แต
ไมไดคํานึงถึงรายไดที่องคการบริหารสวนตําบลไดรับ ทําใหในเชิงปริมาณการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติจึงสามารถ
ดําเนินการไดนอยมาก 

๒. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนท่ี
สวนใหญมีความพึงพอใจที่องคการบริหารสวนตําบลไดดําเนินการโครงการ ซึ่งเปนโครงการที่มีคุณภาพ 

ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
๑. งบประมาณมีจํานวนจํากัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถายโอน และความตองการของ

ประชาชน โดยเฉพาะดานโครงสรางพ้ืนฐานทีจ่ะตองดําเนินการพัฒนาอีกมาก 
๒. ประชาชนยังขาดความรูความเขาใจ และไมใหความสําคัญกับการทําแผนพัฒนาตําบล ทําใหการ

ปฏิบัติงานยังไมสามารถแกไขปญหาตอบสนองความตองการใหกับประชาชนไดอยางตรงจุด 
๓. การนําแผนไปใช ซึง่จากการประเมินประสิทธิภาพของแผนจํานวนโครงการที่นําไปใช ยังมี

เปอรเซ็นที่ต่ํา คณะผูบริหาร และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ตองใหความสําคญัของแผนพัฒนามากขึ้น 

สรุปผลการดําเนินงานจัดทําแผนและการนําแผนไปปฎิบัต ิ

องคการบริหารสวนตําบลบางจาน ใหความสําคัญตอการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาครบทั้ง 7 
ดาน และมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี ประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา
ครบทั้ง 9 หมูบาน ข้ันตอนการจัดทําแผนเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยจัดทําแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 กําหนดไวทุกขั้นตอน  
 รายละเอียดการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบางจาน พ.ศ.2560-2562
ระหวางเดือนตุลาคม 2559 – กันยายน 2560 สรุปไดดังนี ้

*แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2560 มีโครงการทั้งสิ้น 132 โครงการ ใชงบประมาณทั้งสิ้น 37,755,400 
บาท  

*ดําเนินการจริงจํานวน 78 โครงการ ใชงบประมาณท้ังสิ้น 22,917,686.82 บาท 
 *ผลการดําเนินงานแยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี้ 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน บรรจุโครงการไวในแผนพัฒนาฯ จํานวนทั้งหมด 20 
โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 11 โครงการ คิดเปนรอยละ 15.15 ใชงบประมาณ 8,858,627.00 บาท คิด
เปนรอยละ 38.65 
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 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต บรรจุโครงการไวใน
แผนพัฒนาฯ จํานวนทั้งหมด 48 โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 38 โครงการ คิดเปนรอยละ 36.36 ใช
งบประมาณ 7,650,111.00 บาท คิดเปนรอยละ 33.38  
 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
บรรจุไวในแผนพัฒนาสามป จํานวนทั้งหมด 11 โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 1 โครงการ คิดเปนรอยละ 
8.33 ใชงบประมาณ 7,550.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.03 
 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 
บรรจุไวในแผนพัฒนาสามป จํานวนทั้งหมด 5 โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 3.79 
ใชงบประมาณ 75,000.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.33 
          ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม บรรจุไวในแผนพัฒนา
สามป จํานวนทั้งหมด 5 โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 3 โครงการ คิดเปนรอยละ 0.09 ใชงบประมาณ 
19,950.00 บาท คิดเปนรอยละ 3.03 
          ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นบรรจุไวในแผนพัฒนา
สามป จํานวนทั้งหมด 18 โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 14 โครงการ คิดเปนรอยละ 18.00 ใชงบประมาณ 
41,100.00 บาท คิดเปนรอยละ 0.18 
 ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองคกรและการมีสวนรวมของ
ประชาชน บรรจุไวในแผนพัฒนาสามป จํานวน 26 โครงการ ดําเนินการไปจํานวน 8 โครงการ คิดเปนรอยละ 
19.70 ใชงบประมาณ 6,265,348.82 บาท คิดเปนรอยละ 27.34 

 สรุป ผลความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบางจานตามยุทธศาสตรการ
พัฒนา จากการเก็บขอมูล จํานวน 450 ชุด สรุปไดวาประชาชนใหความพึงพอใจระดับมากในยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการโครงสรางพ้ืนฐานระบบสาธารณูปการและการพัฒนาแหลงน้ํา ถึงรอยละ 40.03 สวนยุทธศาสตรดาน
การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ประชาชนใหความไมพอใจมากที่สุด รอยละ 
38.41 
สรุปการประเมินผลแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
   1. การกอสรางราวกันตกทําใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน
ที่ผานสัญจรบริเวณดังกลาวประชาชนมีความพึงพอใจมาก 
   2. การกอสรางตอเติมสํานักงาน อบต.บางจาน เปนการปรับปรุงสํานักงานใหมีความ
เปนระเบียบเรียบรอยพรอมใหบริการและเปนประโยชนตอประชาชนท่ีมาติดตอราชการ  
  ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการสงเสริมการศกึษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
   1. สมาชิกในชุมชนไดรับการสงเสริมอาชีพและมีรายไดท่ีเพียงพอตอการดํารงชีวิต 
พรอมทั้งไดรับความรู ทักษะและประสบการณในงานอาชีพที่หนวยงานจัดข้ึน ประชาชนเกิดความพึงพอใจมาก 
   2. เด็กเยาวชนในตําบลไดรับการพัฒนาดานคุณภาพการศึกษาเต็มตามศักยภาพมาก
ขึ้น รวมทั้งไดรับโอกาสทางการศึกษาที่เพ่ิมขึ้น 
   3 . มี เครื่องมือเครื่องใชและสื่อการเรียนการสอนที่ ทันสมัยอัน เปนการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและประสิทธิทางการศึกษามากขึ้น 
   4. มีการเพิ่มพูนความรู ทักษะและประสบการณแกบุคลากรที่เกี่ยวของกับเด็กและ
เยาวชนมากขึ้น 
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   5. การชวยเหลือผูดอยโอกาสทางสังคม อันไดแก ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส
ทางสังคม เปนการลดชองวางและปญหาสังคมไดเปนอยางด ี
   6. ประชาชนในชุมชนไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูที่ดีขึ้น 
   7. การจัดอาหารเสริม (นม) ใหกับเด็ก ศพด. และ สพฐ.ในเขตตําบล เปนการพัฒนา
คุณภาพรางกายและสงผลถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตแกเด็กและเยาวชนเปนอยางดี 
   8. การจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส เปนการชวยลดปญหาภาระทาง
สังคมของผูดอยโอกาสเหลานี้ใหพอชวยเหลือตนเองไดในระดับหนึ่ง 
  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 
   1.การฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการปองกันตนเองแกเด็ก เยาวชน เจาหนาที่
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพและพนักงานสวนตําบล ทําใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและสามารถ
ชวยเหลือตนเองไดในระดับเบื้องตน  
  ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการ
ทองเท่ียว 
   1. การสงเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนการชวยสงเสริมใหชุมชนเกิดการ
พ่ึงพาตนเองและรูจักการประหยัดการใชชีวิตแบบพอเพียงเปนอยางดี 
   2. สงเสริมการทองเที่ยวในเขตตําบลทําใหเกิดการทองเที่ยวสรางรายไดภายในตําบล
เกิดการกระจายรายไดอีกทางหนึ่ง 
           ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
   1. สงเสริมใหเด็กไดมีความรูดานการอนุรักษสิ่งแวดลอมเปนการปลูกฝงใหเด็กรูจักรัก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือเติบโตเปนผูใหญที่ดีในวันขางหนา 
   2. เกิดความรวมมือกันของทุกฝายในการใหความสําคัญและรวมพัฒนาเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติรวมทั้งการมีสวนรวมของประชาชน 
   3. ทรัพยากรธรรมชาติไดรับการฟนฟู มีความเปนระเบียบเรียบรอยสะอาดและ
สวยงามยิ่งข้ึน 
            ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
   1. เด็ก เยาวชน ไดรับการสงเสริมการจัดกิจกรรม พรอมทั้งสงเสริมใหเห็นความสําคัญ
ของศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน  
   2. สงเสริมพัฒนาการทางสังคม รางกายและจิตใจของเด็ก เยาวชนใหมีประสิทธิภาพดี
ขึ้น 
   3. เปนการอนุรักษ ประเพณี และวัฒนธรรมทองถ่ินใหคงอยูตลอดไป 
  ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาดานกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองคกรและการมีสวนรวมของ
ประชาชน  
   1. เพ่ิมประสิทธิภาพการปฎิบัติงานของเจาหนาที่ใหมีระดับการปฎิบัติงานในหนาที่
และที่ไดรับมอบหมายและอื่นๆไดดียิ่งข้ึน 
   2. เพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการดานเครื่องมือ เครื่องใชที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว 
ในการใหบริการประชาชน 
   3. สถานที่ในการปฎิบัติงานมีความเปนระเบียบเรียบรอยพรอมใหบริการประชาชน 
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   4. ประชาชนเกิดความพึงพอใจในการใหบริการของเจาหนาที่ 

4.2 ขอสังเกตในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 ขอสังเกตโดยรวมจากการบริหารงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลบางจานสอดคลองกับ
แผนพัฒนาสามป ดังนี ้
   1) การจัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลบางจานจะคํานึงถึงรายจายประจําในสวนที่
เก่ียวของกับสิ่งอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานในสํานักงานและสวัสดิการของผูบริหารและพนักงานสวน
ตําบลเปนลําดับแรก ทําใหมีงบประมาณเหลือจํานวนนอยที่จะนําไปใชในการจัดทําโครงการตามแผนพัฒนาสาม
ปเพ่ือแกไขปญหาของประชาชนตําบลบางจาน 
   2) องคการบริหารสวนตําบลบางจาน มีปญหาความพรอมของบุคลากรในการปฏิบัติงาน ทั้งใน
ดานปริมาณและคุณภาพ โดยในการดําเนินการโครงการตามแผนพัฒนาสามปที่ไดกําหนดไว มีขั้นตอนการ
ดําเนินงานหลายข้ันตอนและการดําเนินบางข้ันตอนตองอาศัยความรูความชํานาญเฉพาะทางเปนพิเศษ เชน การ
สํารวจออกแบบกอสราง การดําเนินการจัดซื้อจัดจาง การตรวจรับการจาง เปนตน ซึ่งองคการบริหารสวนตําบล
บางจานยังขาดบุคลากรที่มีความรูความชํานาญในการปฏิบัติงาน จึงสงผลใหการดําเนินโครงการเปนไปอยาง
ลาชา 
      3) การนําโครงการ/กิจกรรม จากแผนพัฒนาฯสูการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 
ยังไมครอบคลุมทุกยุทธศาสตร สังเกตไดจากผลการดําเนินงาน 
      4) การดําเนินโครงการ/กิจกรรมสวนใหญจะดําเนินการชวงไตรมาสสุดทาย ทําใหอัตราสวนในการ
ดําเนินผลงานมีคานอยมาก 
   ขอเสนอแนะ 
   1) ควรปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรบุคคลภายในองคกรให เพียงพอและทันตอ
สถานการณที่เปลี่ยนแปลง โดยการสํารวจสภาพปญหาการปฏิบัติงานของบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลไผ
ลอม พบวา เกิดจากการขาดแคลนบุคลากร กลาวคือ ไมมีหัวหนาสวนการคลังและหัวหนาสวนโยธา นอกจากนี้
บุคลากรยังขาดความรู ความชํานาญในการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย ควรนําขอมูลดังกลาวมาใชประกอบการ
พิจารณากําหนดเปนการพัฒนาบุคลากรเปนการเฉพาะ ควรอบรมใหความรูเก่ียวกับงานที่รับผิดชอบโดยตรง เปนตน 
   2) ควรใหความสําคัญกับการดําเนินโครงการ ที่เปนประโยชนตอประชาชนโดยรวมในทองถ่ินเปนลําดับ
แรก และควรมีการกําหนดมาตรการในการควบคุมรายจายประจําใหเปนไปอยางประหยัดและคุมคา โดยนําขอมูล
สถิติรายจายในปที่ผานมา และรายงานผลการปฏิบัติงาน มาใชประกอบการพิจารณาควบคุมรายจายใหเหมาะสม 
และเกิดประโยชนในการพัฒนาการปฏิบัติงานของทองถิ่นใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

   3) ควรมีการบูรณาการรวมกับหนวยงาน สวนราชการอ่ืนๆ เพื่อใหบริการประชาชนในดานอ่ืน เชน 
บริการดานสาธารณสุข หองสมุดเคลื่อนที่ การใหความรูดานการเกษตร 

   4) ควรปรับชวงเวลาในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมใหตรงกับเวลาของกลุมเปาหมายเปนหลัก 

4.3 ขอจํากัดในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  1. ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลมีอยางจํากัด 
  2. การใหขอมูลแบบสํารวจที่คลาดเคลื่อนสงผลใหการประมวลผลมีความคลาดเคลื่อนไป 
  3. ผูกรอกแบบสอบถามไมคอยใหความรวมมือในการกรอกแบบสอบถาม  



๗๐ 
 

 4. โครงการ/กิจกรรมที่กําหนดไวในแผนพัฒนาในแตละดานมีจํานวนมาก โดยไมคํานึงถึงศักยภาพและ
รายไดของทองถิ่นและเงินงบประมาณที่จะใชในการพัฒนาและปญหาความตองการของประชาชนมีมากแต 
องคการบริหารสวนตําบลบางจานจึงไมสามารถตอบสนองความตองการไดอยางเพียงพอและทั่วถึง  

5. การใชจายงบประมาณไมเปนไปตามแผนการดําเนินงานประจําปท่ีวางไวและดวยขอจํากัดของ
งบประมาณ ทําใหไมสามารถนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนสูการปฏิบัติไดอยางเต็มที่ ความสําเร็จของโครงการจึง
เกิดขึ้นนอย  

6. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีจํานวนจํากัดและลาชาทําใหเปนขอจํากัดในการดําเนินกิจกรรม 
การพัฒนาหมูบาน/ชุมชนในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  
   7. ความไมพรอมขององคกรในการปฏิบัติงานในหลายๆดาน เชน การถายโอนภารกิจตางๆบุคลากร 
งบประมาณ ฯลฯ 

4.4 ปญหาและขอเสนอแนะในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

 ปญหา 
  1. การเบิกจายงบประมาณบางโครงการ/กิจกรรม ไมเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนดไวตามแผน
ดําเนินงาน 
  2. จํานวนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาสามปมีมากกวางบประมาณที่ไดรับ ทําใหการ
ดําเนินโครงการ/กิจกรรมตางๆทําไดนอยมากเมื่อเทียบกับกับความตองการของประชาชนตามแผนพัฒนาสามป 
  3. การจัดสรรงบประมาณในแตละโครงการ/กิจกรรมไมคอยมีความสอดคลองกัน 

 ขอเสนอแนะ 
1. ควรดําเนนิโครงการ/กิจกรรมใหเปนไปตามแผนที่กําหนด เพ่ือไมใหเกิดความลาชา 
2. โครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปควรมีความสัมพันธกันกับงบประมาณ 
3. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบในแตโครงการ/กิจกรรมควรมีความระเอียดรอบคอบในการคํานวณ

งบประมาณในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมของหนวยงานตนเองเนื่องจากงบประมาณที่ตั้งไวในแตละโครงการ/
กิจกรรมไมคอยมีความสัมพันธกันสงผลในการวางแผนและการบริหารงบประมาณตางๆ 

4. สํานัก/กองตางๆ ตองเรงดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ตามแผนที่วางไวเพ่ือการจัดสรร
งบประมาณในการเบิกจาย เพ่ือลดปญหาการเบิกจายหรือการเรงดําเนินการในชวงไตรมาสทายและสามารถ
ดําเนินโครงการ/กิจกรรมตางๆพรอมทั้งเบิกจายงบประมาณไดแลวเสร็จภายในสิ้นปงบประมาณ 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถาม 

 1. การประชาชนสัมพันธเก่ียวกับขอมูลขาวสารตางๆไมคอยทั่วถึง ควรพัฒนาหอกระจายขาวของชุมชนและ
ติดตั้งหอกระจายขาวในหมูบานท่ียังไมมี และเอกสารประชาสัมพันธผลการดําเนินงานและขาวสารกิจกรรมที่ได
ดําเนินการในปที่ผานมาในรูปแบบของสารสาร 
 2. ในการจัดโครงการ/กิจกรรมตางๆขอใหคํานึงถึงความคุมคาของงบประมาณและประโยชนที่ประชาชนจะ
ไดรับดวย 
 3. ควรจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาดานตางๆใหครบทุกชุมชน 
 4. ควรพัฒนาดานการรักษาความปลอดภัยในชุมชน การลักขโมยและแหลงม่ัวสุมสิ่งเสพติดในชุมชน 
 5. ควรกระจายความเจริญไปสูพื้นที่ที่อยูหางไกลดวย 
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 6. ควรจัดใหมีพ้ืนที่สําหรับการออกกําลังกายมากขึ้น  

ความคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯเสนอตอผูบริหารทองถิ่น 
แบงตามยุทธศาสตร ดังนี้  

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน อยากใหมีการติดตาม ตรวจสอบการดําเนินการโครงการ 
ตลอดจนการใชงบประมาณ และที่สําคัญโครงการตางๆสามารถแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนไดดี
หรือไม เพราะแตละโครงการใชงบประมาณในการดําเนินการคอนขางสูง และเมื่อเทียบจากแผนพัฒนาฯแลวยัง
เห็นไดวาโครงการตามแผนพัฒนาฯนั้นยังมีอยูอีกคอนขางมากเมื่อเทียบกับโครงการท่ีนํามาดําเนินการ อยากให
ผูบริหารทองถ่ิน หรือผูที่เกี่ยวของ จัดหางบประมาณจากแหลงอ่ืน อาทิ อบจ. เทศบาล หรือสวนราชการอ่ืนๆ
เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจะไดสามารถดําเนินโครงการไดมากขึ้น  

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสงเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต ที่ประชุมเห็นวายุทธศาสตรดังกลาว
เก่ียวกับคุณภาพชีวิตของประชาชน ซึ่งที่ผานมาทางคณะผูบริหารไดตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุม อาทิ เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส ผูปวยเอดส ผานการอบรม
ใหความรู การสนับสนุนงบประมาณแตเนื่องจากขอจํากัดทางดานงบประมาณจึงใหความสําคัญเก่ียวกับการ
พ่ึงพาตนเอง การใหความรู เพ่ือนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน อันนําไปสูคุณภาพชีวิตที่ดี  

ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาดานการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
จากเอกสารที่แจงในที่ประชุม จะเห็นไดวาการพัฒนาดานการจัดการระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบรอย บรรจุไวในแผนพัฒนาสามปฯ จํานวนทั้งหมด 11 โครงการ แตดําเนินการไปเพียง 1 โครงการ ซึ่ง
ถือวานอยมาก อยากเสนอผูบริหารใหเพิ่มจํานวนโครงการท่ีเก่ียวกับการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความ
สงบเรียบรอยภายในชุมชนใหมากข้ึน ซึ่งการพัฒนาดานนี้ถือวาเปนการดูแลความปลอดภัยทั้งทางชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชนเนนดูแลประชาชนเปนหลักผมวาสําคัญมาก 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 
ตองพัฒนาควบคูไปกับยุทธศาสตรที่ 2 เพราะหากประชาชนไดรับการพัฒนาระบบเศรษฐกิจในชุมชน ยอมสงผล
ตอคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งอยากเสนอผูบริหารใหเนนการพัฒนา การใหความรู ฝกอบรม อาชีพเสริม พรอมท้ัง
นวัตกรรมใหมๆ หลังเสร็จสิ้นฤดูเก็บเก่ียว เพ่ือสรางรายไดใหกับครัวเรือน 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
จากที่ประชุมเห็นวาเปนยุทธศาสตรที่ทาง อบต.ใหความสําคัญนอยที่สุดเนื่องจากมีโครงการที่บรรจุไวใน
แผนพัฒนาสามปฯเพียง 4 โครงการ ดําเนินการโดยใชงบประมาณเพียง 1 โครงการ จึงอยากเสนอใหผูบริหาร
เห็นความสําคัญในการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยใหมีการดําเนิน
โครงการอยางเปนรูปธรรมมากกวานี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น ที่
ประชุมเห็นวาควรดึงศักยภาพความเปนเอกลักษณเฉพาะภายในตําบลซึ่งตําบลบางจานมีปราชญชาวบานและผูมี
ความรูความสามารถเปนจํานวนมาก รวมทั้งชุมชนมีความเขมแข็ง ทั้งวัด โรงเรียน ควรสรางจุดเดนภายในตําบล 
และเพ่ือเปนการสงเสริมวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน ไมใหสูญหายไป 

ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองคกร และการมีสวนรวมของ
ประชาชน ถือเปนอีกยุทธศาสตรที่จะนําความเจริญกาวหนาควบคูกับความเปนอยูที่ดีของประชาชน การสงเสริม
ใหประชาชนไดรับทราบขาวสารตางๆ รวมทั้งการบริหารจัดการภายในตําบล ยอมกอใหเกิดความเขมแข็ง เปน
กระบวนการเริ่มตนที่จะผลักดันใหชุมชนหรือประชาชนไดมีสวนรวมในการปกครองชุมชน 
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